Municipais de Itapecerica da Serra

CNPJ | 51.252.781/0001-42

Itapecerica da Serra, 02 de outubro de 2023

Excelentissimo Senhor;
RONALDO DE JESUS PIRES

Presidente da Camara Municipal da
Itapecerica da Serra

COM COPIA AOS NOBRES EDI'S

Oficio n.° 17/SEPMIS/2023

SINDICATO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ITAPECERICA DA SERRA, inscrito no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas sob o n.° 51.252.781/0001-42, com
endereco situado na Estrada Joaquim Cardoso Filho, n.° 144, Jardim Séo
Marcos, Itapecerica da Serra, S.P., S.P., C.E.P. 06.872-200, por seu
Presidente infra-assinado, vem respeitosamente a presenca de Vossas 1
Exceléncias, apresentar o que segue:

Em data de 19 de setembro do corrente, o Poder
Executivo Municipal apresentou nesta Casa o Projeto de Lei n.° 1.885,
gque dispOe sobre alteracao da Lei n.° 2.924, de 17 de fevereiro de 2022
concernente ao enquadramento salarial dos servidores da prefeitura do
municipio de Itapecerica da Serra e suas Autarquias.

Analisando o texto do projeto, podemos constatar a
intencdo do Nobre Alcaide na alteracdo de referéncias com a
consequente majoracao salarial para cargos especificos de Procurador
Chefe e Procurador Municipal, lotados na Prefeitura Municipal e
Autarquia de Saude, cujos valores s.m.j. resultam em 40% de aumento.

Denota-se ainda, Senhores, que o Projeto de Lei
estd pautado como segunda proposicdo na ordem do dia de hoje
(03.10.2023) para votacao nesta Casa Legislativa.

Porém, ndo houve qualquer discussdo com o
Sindicato de Classe, de modo que emerge a necessidade de adiamento,
postergacdo da andlise legislativa do referido projeto propiciando um
debate mais amplo com a categoria e com a sociedade, ja que o impacto
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financeiro com a pretensa majoracdo salarial consignado é de R$
1.228.600,00 (um milh&o duzentos e vinte e oito mil e seiscentos reais)
para o exercicio financeiro de 2024.

L Impacto orcamentério/financelro (LRE, art, 16, 1):

| Especificacio Valor RS
Despesa com pessoal projetada para o exercicio de 2023, Prefeitura,

| Saude-1S e ITAPREV, antes da alteracho da referdncia dos cargos de

Procurador Municipal e Procurador Chefe, conforme LDO wigente, Lel| RS 288843 900,00
Municipal n® 2.946/2022 o Lel n® 2.965/2022, que estima a roceita o fixs a

despesa do Municiplo para o exarciclo de 2023,

;Auosumo nas despesas com pessoal da Profeitura, durante o exercicio de|

| 2023, apds a transformacho em Lel do PL em estudo com vighncia imediata RS 0,00

e efeitos financeiros a partir de abril de 2024

Dcspesa com pessoal pro]cuda para o exercicio de 2024, l'umtuu

|SaGde 1S e ITAPREV, antes da alteracho da referéncia dos cargos de

Procurador Municipal e Procurador Chefe, conforme previsto na Lei n®| RS 301 665.286.50
| 2.965/2022, que ostima a recelta e fixa o despesa do Municipio para o

| exercicio de 2023

[Acrh(lmo TAS GOSPESAS COM POSSON O Profeitura, JUrantes O exercion o6

2024, apds a transformacho em Lel do PL em estudo com vigéncia imediata RS 1.228.600,00
[\@ efeitos financeiros a partic de abril de 2024

Neste sentido, se mostra contraditoria a votacdo de
um projeto de lei de tamanha envergadura, cujos efeitos praticos e
beneficios aos profissionais ali indicados somente serdo adotados em 01
de abril de 2024, conforme preconizado no artigo 7.° do projeto, as 2
vésperas de periodo eleitoral municipal.

Vale ressaltar que a majoracdo de salario de
segmento especifico da maquina publica se mostra contrario aos
interesses da categoria como um todo, vejamos:

- buscamos a implementacéo do plano de cargos,
carreiras e vencimentos do quadro geral do municipio, oportunidade que
deve ser incluido a alteracdo preterida no Projeto de Lei n.° 1.885/23,
contudo, sequer estamos sendo comunicados sobre possiveis reunides e
avancos neste sentido;

- a data base da categoria negociada em 01 de
marco entre Sindicato e Poder Executivo resultou em 18% (dezoito por
cento) de aumento geral aos servidores DE FORMA PARCELADA por
auséncia de verba;

- 0 enquadramento das gratificacdes no salério
base dos servidores, através da Lei Ordinéria n.° 2924/2022, resultou em
aumento salarial cujos salarios maiores tiveram beneficios mais elevados.
Enquanto que, os salarios das referéncias iniciais do ente publico, ndo
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foram agraciados com valores elevados pelo enquadramento das
gratificacoes;

- 0 Poder Executivo NAO AUTORIZOU POR
FALTA DE RECURSO a elevacdo do Vale Alimentacdo pago aos
servidores com saléarios até o teto de R$ 4.335,40, proporcionalmente aos
18% de reajuste salarial, retirando este direito de 292 (duzentos e noventa
e dois) profissionais por ultrapassar o teto por infimos valores, sendo 193
servidores da prefeitura e 99 da autarquia de saude;

Enfim, necessario frisar que um projeto de lei com
tamanha envergadura e nitido cunho politico, haja vista, estar em pauta
de votacdo no més de outubro de 2023, mas com aplicabilidade apenas
em abril de 2024, deve ser levado para um amplo e irrestrito debate,
situacdo ndo apurada até aqui.

N&o se duvidadaimportanciados Procuradores
Pablicos, jamais, aentidade luta por seus direitos e interesses desde
gue de forma equanime aos demais servidores, sendo oportunidade
de agraciar tais profissionais, como merecedores que sao, com a
implementacéo do plano de cargos, carreiras e salarios concedendo
a cada servidor o direito devido com base na qualificacéo, 3
especializacdo ao longo da carreira e cargo de concurso publico.

Por fim e ndo menos importante, na mensagem
legislativa ndo consta justifica para o Projeto de Lei n.° 1.885/23 ser
levado a votacdo em 03.10.23, ou seja, 06 (seis) meses antes da vigéncia
01.04.2024. Tal periodo se mostra suficiente e razoavel para que o Poder
Executivo implante no ambito do Municipio de Itapecerica da Serra o
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios a todos os servidores do Quadro
Geral, incluindo os Nobres Causidicos nos termos preteridos, cujo PCCS
inexiste até aqui por falta de interesse da gestédo publica.

A politica da colcha de retalho, ou seja, conceder
aumento apenas a referéncias individuais somente embola a maquina
publica, tornando o arcabouco legislativo do municipio extremamente
complexo e de dificil interpretacdo. Pensemos Senhores Vereadores, o
correto é a implantacdo do PCCS a todos os servidores do quadro geral
gue ainda néo possuem o direito de progressao na carreira, incluindo aqui
os llustres e também importantes procuradores municipais.

Por todo o escopo, com o devido respeito,

consignando ainda o Sindicato que ¢é totalmente favoravel a
melhoria salarial preterida, desde que ocorra no momento oportuno,
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ou seja, naimplantacéo do PCCS, requer a estes Nobres Edis, que 0
Projeto de Lei n.° 1.885/23:

- seja retirado de pauta;

- seja procedido pedido de vistas para analise
de necessidade ou ndo de votacéo tdo antecipada,

- ou, rejeitado por Vossas Exceléncias, afim de
que o assunto seja analisado conjuntamente e condicionado a
implantacdo do PCCS, com ampla participacdao desta entidade de
classe que nédo foge da luta dos direitos e interesses da categoria
gue representa com pulso firme e dentro da legalidade;

Atenciosamente, subscrevo-me com 0s protestos
de elevada estima e consideracao.

Sindicato Func. Pab. Mun. Itapecerica da Serra
Adalberto Felix Rocha
Presidente 4
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